
                 

 

TERMO DE REFERÊNCIA PARA CONTRATAÇÃO DE CONSULTORIA PARA 
FACILITAÇÃO DO PROCESSO DE DEFINIÇÃO DE UM PLANO DE AÇÃO E O 

ARRANJO DE IMPLEMENTAÇÃO DAS AÇÕES DO PROJETO REDES 
INDÍGENAS NO ESTADO DO ACRE 

 

Quem somos: 

A missão da The Nature Conservancy é proteger as terras e águas das quais depende 
toda a vida. Como organização de base científica, criamos soluções inovadoras e 
práticas para os desafios mais difíceis do nosso mundo, para que possamos criar um 
mundo em que as pessoas e a natureza prosperem. Estamos enraizados na nossa 
Missão e guiados pelos nossos Valores, que incluem um Compromisso com a 
Diversidade e o Respeito pelas Pessoas, Comunidades e Culturas. Quer se trate de 
desenvolvimento de carreira, horários flexíveis ou uma missão gratificante, há muitos 
motivos para aproveitar a vida dentro da TNC.. 

O nosso objetivo é cultivar um ambiente de trabalho inclusivo para que todos os 
nossos colegas em todo o mundo tenham um sentimento de pertençimento e que as 
suas contribuições únicas para a nossa missão sejam valorizadas. Sabemos que só 
alcançaremos a nossa Missão contratando e envolvendo uma força de trabalho 
diversificada que reflita as comunidades com as quais trabalhamos. Além dos 
requisitos em nossas vagas, reconhecemos que as pessoas vêm com talento e 
experiências fora do trabalho. A diversidade de experiências e competências aliadas à 
paixão é a chave para a inovação e uma cultura de inclusão! Por favor, aplique - 
adoraríamos ouvir de você. 

Antecedentes: 

Os Produtos propostos neste TDR referem-se a ações previstas no Projeto Redes 
Indígenas, uma parcerias da Coiab, UMIAB e da Rede de Organizações Indígenas 
Estaduais da Coiab,  que conta com apoio financeiro do Fundo Amazônia e que tem 
duração prevista para 4 anos. 

Objetivo Geral do Projeto Redes Indígenas:  



Propiciar que a Rede Coiab (Coordenação das Organizações Indígenas da Amazônia 
Brasileira), a Umiab (União das Mulheres Indígenas da Amazonia) e mais 9 
organizações indígenas da rede Coiab, distribuídas pelos 9 estados da Amazônia 
brasileira, tenham estruturas, ferramentas e capacidades institucionais e técnicas 
consolidadas para acesso e controle social, e monitoramento da implementação da 
Pngati e de  fundos de financiamento. 

Objetivos Específicos Projeto Redes Indígenas: 

1. Plataforma da Rede Indígena de Monitoramento estruturada e com 
capacidades para monitorar os resultados da implementação da Pngati (Política 
Nacional de Gestão Territorial e Ambiental de Terras Indígenas) nas 64 etno-
regioões da Rede Coiab distribuídas pelos 9 Estados da Amazônia brasileira; 

2. Fortalecimento de Estruturas de Governança participativa indígena nos 9 
estados da Amazônia brasileira através do fortalecimento organizacional das 9 
organizações indígenas estaduais da Rede Coiab;  organizar, acompanhar e 
promover a realização de Cursos do Centro Amazônico de Formação Indígena 
(CAFI) a nível regional (na sede da Coiab em Manaus) e nos 9 Estados da 
Amazônia com foco em temas estratégicos para povos indígenas; 

3. Realização de Cursos do Centro Amazônico de Formação Indígena (CAFI) a nível 
regional (na sede da Coiab em Manaus) e nos 9 Estados da Amazônia com foco 
em temas estratégicos para povos indígenas. 

4. Consolidação estrutura da Coiab de coordenação da rede amazônica de 
organizações indígenas 

 

Objetivos da Consultoria: 

 

O(a) Contratado(a) deverá realizar um levantamento das organizações indígenas existentes no 

Estado do Acre, contendo um diagnóstico institucional de cada uma (situação estatutária, 

histórico de parcerias e de gerenciamento de projetos, lista de diretores e outras informações 

relevantes) para, em um segundo momento, organizar, junto com a coordenação da Coiab e 

equipe técnica da TNC, três oficinas presenciais, para discussão e definição de um Plano de 

Trabalho  e pactuação sobre qual  o melhor arranjo de implementação  para as ações e 

atividades do Projeto Redes Indígenas no Estado do Acre. Estas oficinas deverão contar com 

participação de 25 a 30 representantes das organizações indígenas das 3 etno-regiões da Coiab 

no Acre -  Alto Rio Purus, Alto Rio Juruá e Noroeste de Rondônia e Sul do Amazonas - cabendo 

ao contratado desenvolver metodologia, facilitação, documentação e registros das mesmas. 

 



As oficinas, com duração de dois a três dias cada, ocorrerão em regiões do Estado do Acre 

definidas previamente pela coordenação da Coiab e equipe da TNC.  

 

Serviços:  

 

O Contratado executará as seguintes atividades: 

 

a. Atividade 1: O contratado realizará reuniões (de forma presencial ou virtual) com a 

coordenação da Coiab e equipe técnica da TNC para definição do cronograma e  alinhamento 

dos objetivos e das atividades da Consultoria.  

 

b. Atividade 2: O Contratado fará , a partir de contatos com organizações indígenas e 

indigenistas que atuam em todo o Estado do Acre, um levantamento com diagnóstico 

institucional de todas as organizações indígenas representativas das Terras Indígenas das 3 

etno-regiões da Coiab no Estado do Acre – Alto Rio Purus, Alto Rio Juruá e Noroeste de 

Rondônia e Sul do Amazonas,  listando,  em um quadro separado por cada uma das 3 etno-

regiões,  seus status administrativos e operacionais, com nome de seus representantes legais, 

histórico de parcerias e de implementação de projetos, e outras informações que sejam 

relevantes para este processo.   E, a partir deste diagnóstico, em conjunto com a coordenação 

da Coiab e equipe técnica da TNC, fazer a preparação e facilitar 3 oficinas presenciais para 

discussão sobre a elaboração de um plano de ação e de pactuação do arranjo de 

implementação do Projeto Redes Indígenas no Estado do Acre. Todos os custos de logística das 

oficinas – contratação de espaço, alimentação e logística dos convidados - serão feitos 

diretamente pela TNC aos fornecedores. 

 

c. Atividade 3: O Contratado deverá facilitar as 3 oficinas, com duração de 2 a 3 dias cada, que 

devem contar com a presença de 25 a  30 pessoas em cada uma delas,, incluindo coordenação 

da Coiab e representantes das organizações indígenas do Acre, para discussão sobre o Projeto 

Redes Indígenas, e elaboração de um plano de ação  e a pactuação sobre qual será o arranjo 

de implementação das ações  do projeto no Estado do Acre.   



 

d. Atividade 4: O(a) contratado(a) deverá redigir um relatório detalhado de cada uma das 

oficinas, destacando os principais encaminhamentos e acordos celebrados. 

 

 

3. Produtos:  

 

O(a) Contratado(a) deve apresentar à TNC os seguintes produtos: 

 

i. Produto A: Documento contendo o mapeamento e diagnóstico de todas as 

organizações indígenas representativas do Estado do Acre e os objetivos, a 

programação detalhada e o roteiro metodológico das 3 oficinas a serem realizadas 

no Estado do Acre. 

 

ii. Produto B. Relatório síntese, com listas de presença e registros fotográficos 

descrevendo os resultados das oficinas de elaboração do plano de ação e da 

pactuação do arranjo de implementação do projeto Redes Indígenas no Estado do 

Acre.  . Os relatórios deverão ser apresentados em formato Word editável (até 25 

páginas, não incluindo os anexos, caso houver).  

 
 
 

4. Datas de entrega: Os produtos serão entregues à TNC nas seguintes datas: 

 

PRODUTOS PRAZO DE ENTREGA 

Produtos A Até 15 dias após a assinatura do contrato 

com a TNC 

Produto B  Até 30 dias após a realização da 3ª e última 

oficina 

 



 

Local de trabalho: Trabalho home-office e presencial no Estado do Acre,  

 

  

O que você irá trazer: 

● Experiência em facilitação de oficinas e elaboração de relatórios/registros; 

● Experiência de trabalho com povos e organizações indígenas; 

● Experiência em mediação de conflitos; 

● Conhecimentos sobre o universo dos povos e organizações indígenas do Estado do Acre; 

 

OBS: Pelas regras do doador, o(a) consultor(a)  não pode ser funcionário público. 

 

Prazo: o objetivo é que a consultoria se desenvolva durante os meses de fevereiro, março e 

abril, já contando o período de contratação e para elaboração do relatório. 

 

Enviar sua proposta contendo um breve plano de trabalho e proposta financeira  (incluindo 

custos estimados para viagens por três municípios do Acre) para implementação da 

consultoria, anexando seu currículo para o Fernando Bittencourt no email: 

fbittencourt@tnc.org, com o título, TDR Plano de Ação Projeto Redes Indígenas no Acre até o 

dia 30 de janeiro de 2025.  

mailto:fbittencourt@tnc.org

